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Liebe Leserinnen und Leser,
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Sehr geehrte Unternehmerinnen und Unternehmer,
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Unternehmen
Investieren in die
Region Studwestpfalz!

Wir stellen in unserem Newsletter Unternehmen vor, diesich
weder neu angesiedelt haben in der Region Sudwestpfalz, ex
pandiert und/oder neu gebaut haben oder aus anderen Griinden
vorgestellt werden sollten. Damit mdchten wir auch infmeni
welche Unternehmen mit welchem Angebot in der Stdwestpfalz
tatig sind und Synergien herstellen.
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Den Mittelstandler und Kartonagen-eine VergroRerung der Betriebsflache
spezialisten G&G Preiller GmbH gibt @sn 11.000 Quadratmeter, das Gelan-
bereits seit 1907. Fast 60 Jahre bliette ist ca. 15.000 Quadratmeter grof3.
man dem Standort Pirmasens treuNach den Planierarbeiten soll mit der
1965 kam dann der Umzug nach PiErrichtung der neuen Geb&ude im Ok-
masens-Hengsberg. Auch dort wurdeber begonnen werden. Geplant ist,
regelmaRig investiert, neue Hallen wurdass alle BaumafRnahmen bis Juni 2017
den gebaut bzw. ausgebaut und das Fizbgeschlossen sind. Das Unternehmen
mengelande bestandig erweitert. 2016 rwartet eine Steigerung der Produkti-
nun steht wieder eine Veranderung anpnskapazitat an verarbeiteter Wellpap-
denn das Unternehmen baut fir Ubempe auf ca. 120-130 Mio. Quadratmeter
22 Millionen Euro einen neuen Produkim Jahre 2017. Heute werden ungeféhr
tions- und Verwaltungsstandort auf40 Mio. Quadratmeter erreicht.

der Petersberger Gemarkung ,Schwe-

disches Eck" und wird mit seinen 75

Mitarbeitern an den neuen Standort

ziehen. Der Gemeinderat von Peterss&G Preil3er GmbH

berg hat die Aufstellung eines entspreFehrbacher Stral3e 58

chenden Bebauungsplans bereits auwf6954 Pirmasens

den Weg gebracht. Insgesamt bedeute@® 06331 /50 80 240

eine Verlagerung des Firmenstandorte® www.preisser-verpackungen.de
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chling Hydroma GmbH liegen im Jahr S B T !
1969, seit Oktober 2001 gehort es zum: ' J
Z, ZolvPr<} vi Ev VERDIRY/Cerold FatschelGaschaftstuneryion Roch!ingHHYE
international filhrende Hersteller von/il i daiag S aRElIio. (- IEI) ITES
Stanz- und Schneidunterlagen aus ther-
moplastischen Kunststoffen bekennund Ablaufe in der Produktion zu opzur Fertigstellung - dauerte ungeféhr
sich zum Standort Sitdwestpfalz undmieren bzw. die Arbeitsbedingungerein halbes Jahr. Mit einem Festakt wur-
investierte 1,3 Millionen Euro in einezu verbessern. AuRerdem werden dide die Einweihung des neuen Gebaudes
neue Halle mit einer Grundflache vorsanitar- und Aufenthaltsrdume fir dieam Freitag, 9. September begangen.
500 Quadratmetern mit zweigeschosederzeit 24 Mitarbeiter saniert. Plane
sigem Buro. Die Produktionskapazgibt es auch bereits fir weitere Inve-
taten sollen weiter ausgebaut und mitstitionen in den néchsten Jahren, denfRochling Hydroma GmbH
den neuesten Produktionstechnolo-das Unternehmen verfiigt noch Uberemberger Strae 101
Pl v u "8 v }ES Zu% % E3I00A zlisatdicheu Quadratmeter aub6957 Ruppertsweiler
gestattet werden, um dem Wachstumdem Betriebsgelande. Die Arbeiten fu® 06395 /92 22-0
des Unternehmens gerecht zu werdemlas neue Gebéude - vom Erdaushub b www.roechling-hydroma.com

Wasgau AG:

Das Pirmasenser Unternehmen Waguf nicht ganz 8.000 Quadratmeterrauf Einkaufen, vor allem, wenn man

gau AG betreibt rund 80 VerbraucherGesamtflaiche nimmt das Gebaudeveil3, dass Obst und Gemuise vornehm-

u I3 Jv ZZ Jvo v rW (- 01300 Quatirat@eter in Anspruch mito] Z pe @€ Z P]}v 1}P v A G
land, Baden-Wirttemberg und Hessereiner Verkaufsflache von 800 Quadrat-

Einer davon ist der Markt in Hornbachmetern. Die Hornbacher kénnen somitVasgau-Markt

der nach einem guten dreiviertel Jahaus einem grof3en Angebot von ungeRirmasenser Stralie 3

Bauzeit im Dezember 2015 an einerfahr 12.000 Markenartikeln, davon66500 Hornbach

neuen Standort neu eréffnet wurde700 Artikel in Bioqualitat, wahlen. Eind® 06338 /99 44 690

und die Versorgung vor Ort sichermgrof3ziigige Glasarchitektur macht Lus® www.wasgau-ag.de

soll. Der Pirmasenser Investor und Ent-
wickler moderner Fachmarktzentren:
die MCC Projekt GmbH, hat insgesar
circa drei Millionen Euro investiert.

E A0 ©|@16 Seite 5
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Als die ,TEHALIT Kunststoffwerk Gmbl@ass die Mitarbeiterinnen und Mitar-fir Elektroinstallationskanéle aus PVC,
am 1. Juli 1946 als ,Schwesteruntebeiter 2016 das 70. FirmenjubilaumAluminium und Stahlblech etabliert
nehmen* der Schuhfabrik TEHA vobhegehen kénnen, ist in erster Linidatte. Seit nunmehr 20 Jahren gehort
Daniel und Albert Theysohn gegrindeden herausragenden Qualitdten deTEHALIT zu Hager und aus dem Firmen-
wurde, konnte niemand damit rechnenUnternehmerpersonlichkeiten Danielnamen ist ein Markenname geworden,
zu was fur einem Unternehmen sich dieind Albert Theysohn zu verdanken. Seenn seit 2009 firmiert der ,Kabelka-
TEHALIT im Laufe der Jahrzehnte etgégten den Grundstein fur das Unternalhersteller” unter Hager. Dennoch ist
wickeln wurde. Damals, kurz nach demehmen, das im Laufe der 7 Jahrzehnter frihere Firmenname TEHALIT zum
zweiten Weltkrieg, war alles knappseines Bestehens auch Ho6hen und0-jahrigen Firmenjubildum am 1. Juli
Der unbedingte Wille, etwas zu schaffiefen durchschritten hat. Zu nenner2016 wieder in aller Munde!

fen und nach Mdéglichkeiten zu suchenyvaren da der Umzug von der Pirma-

das fir die Schuhproduktion benétigtesenser Glockenstral3e nach Heltersberg

Leder zu ersetzen: aus dieser Not hem Jahr 1957, der Start der Produktion

raus wurde die Idee geboren, Schuheon Kabelfihrungskanéalen in den 60er

aus Kunststoff herzustellen und aufahren, die Krankheiten und der Tod

den Trimmern, die der Krieg hinterder beiden Grinder Albert Theysohn

lassen hatte, ein neues Unternehmeri973 und Daniel Theysohn 1980 - detiager Group - Tehalit GmbH
aufzubauen. Dieses erhielt den Nameauf den Tag genau 34 Jahre nach d&eebergstralie 37

TEHALIT — der, wie lédngst bekannt isgrindung seines Unternehmens TEHA7716 Heltersberg

aus den Silben der Schuhfabrik TEHAT beerdigt wurde. Auch die Ubernah@® 06333 /992-0

und dem Kunststoff ,lgelit* gebildetme des Unternehmens durch die Hage® www.hager.de

wurde und sich bis heute in der WelGruppe im Jahr 1996 hat sich als gltick-

einen grof3en Namen gemacht hat — zliche Figung erwiesen - die damaligen

einer grofRen Marke geworden ist fuiGeschéftsfuhrer Dieter Grohmann und

ausgezeichnete Produkte, vor allem iWinzenz Schéfer sicherten so auch die

der Kunststoffbranche und der ElektroZukunft des Unternehmens - obwohl es

technik. sich damals als Marktfuhrer in Europa
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Ein weiteres Firmenjubilaum kann das Unternehmen UP Fenster & Turaf3in M
weiler begehen. Vor 25 Jahren, im Juli 1991, wurde das Unternehmevevoer
tPv € Jv € ZZ]v EP E "SE ~ ]Jv WJ]EuU PE°w]S E ] D]S &E ]S v P
und auch hier war nicht absehbar, dass UP Fenster & Turen heute zihden f
renden Fensterbauern Deutschlands gehdrt und Maf3stabe setztnoitativen
Produkten zum Einbruchsschutz und zur Sicherheit wie bsispisé der Sicher-
heitsfensterserie Secuwin. Damals, kurz nach der Wende, war @aadihmen
mit seinen Produkten zur richtigen Zeit am richtigen Ort: vor afiel®n dstlichen
Bundesléndern wurde renoviert und dafir wurden Fenster und Turegedhdn
bendtigt. So kam es, dass der Fensterbauer bereits im FolgejahrioheiuGy
aus Kapazitatsgrinden umziehen musste, namlich von Pirmassnsalweiler,
wo auch heute noch alle Faden zusammenlaufen. Auch in Mallwerlde das
Betriebsgelande bald zu klein und mit dem Zukauf der benachbanttehfabrik
Mattil konnte erst einmal weiterer Platz dazugewonnen werdenesasgt 120
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter arbeiten in Mafweiler unter deitiing der
beiden Geschéaftsfuhrer André Maisack und Andreas Jung und ehaftes im
Jubilaumsjahr einen Umsatz von 30 Millionen Euro. Dafir wead80.000 Fen-
ster und 1.500 Turen in MaRBweiler hergestellt. Mit dem Aufbau eieésren
Produktionsstandortes in Leipzig wurde im September 2014 begophrer inve-
stiert UP Fenster & Turen 10 Millionen Euro. Dort werden jahrlich disgefaeils
um die 70.000 Fenster hergestellt. Die Kunden des Unternehmens koaumen
Deutschland, Frankreich, Luxemburg, Osterreich und der Schweiz.

uniplast GnallteB

Fabrikst8R0
66506 MaBweil
(] 06334/ 92 12-
@ wwwemgtér.de
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Die Schuhmanufaktur Zwick wurde 1976 gegriindet und feiertt $ordiesem
Jahr ihr 40. Firmenjubilaum. Am Anfang war das Familienunteamehath eine
Schéftestepperei, heute produzieren die beiden Briider Benno und Mégls Z
mit ihrem Team von 30 Mitarbeitern individuell angefertigte ura3geschnei-
derte Schuhe, die nicht nur in Deutschland, sondern auf deegafielt von den
Kunden geschéatzt werden. Auch bei der Fertigung von Kleinseriermwsict
zahlreiche Modellstudios vertrauensvoll an die Schuhmanufaktick. Wenn
Schuhe in Bruchweiler-Barenbach von Benno und Hans Zwick IsmiaViit-
arbeiterinnen und Mitarbeitern gefertigt werden, kommt das atteuBmacher-
handwerk in seiner urspringlichen Form voll zum Einsatz. Datsngigen und
Steppen des Leders, das Zwicken des Obermaterials, der Aufliaaddesohlen:
alles ist hochwertige Hand- und Préazisionsarbeit und saf{t, dlass die Schuhe
eine hohe Passform haben.

Zwick Schuhmanufaktur GmbH
Goethestral3e 2a

76891 Bruchweiler-Barenbach

® 06394/993070

® www.zwick-schuhmanufaktur.de



Erfolgsgeschichten
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Tilo Ullmer, der Geschéaftsfihrer demen mit seinen Produkten einen sehtung der Maschine Modell 1593, einer
PMF GmbH Maschinenfabrik in Schweguten Namen gemacht. 2002 kam mifransfer-Applikationsmaschine fir die
kaufte das Unternehmen 1996 undder Fortuna Spezialmaschinen GmbKButomobilindustrie zur Anbringung von
firmierte in ,PMF GmbH" um. Die Urein weiteres Unternehmen hinzu. ZwitSOFIX-Sicherheits-Kennzeichnungen
springe des Unternehmens lagen in deschen 2002 und 2004 trat das Unteram fertig gendhten Sitzbezug. Auch mit
Firma WSK-Intermarking GmbH, die beéehmen als ,UnternehmensgruppecZ r A}ous]}vr |1 ]JP§ WD&
reits 1960 gegriindet wurde, und wenrPMF-Fortuna® auf, um Synergien zu ekompetenz im Maschinenbau. Hierbei
man es also genau nimmt, besteht dageugen und sich neue Marktpotenzialéandelt es sich um eine Maschine, die
Unternehmen seit mehr als einem halin geographischer wie industrieller Hinselbststandig Fehler im Leder erkennen
ben Jahrhundert und nicht ,erst" seitsicht zu erschlieBen. 2004 wurde dankann und diese markiert - selbst da, wo
20 Jahren. Zwischen 1996 und 200&Qer néchste Schritt vollzogen mit deder Spezialist diese kaum mehr wahr-
wuchs das Unternehmen stetig undsriindung der ,Ullmer Holding GmbH*nehmen kann.

zeigte sich offen fur die Kooperation inm Jahr 2005 konnte sich das Unter-

vielfaltigen Industriebereichen, von Anehmen bereits zum zweiten Mal naciPMF GmbH Maschinenfabrik

wie Automobil, Gber Druck und Papier2002 Uber den Innovationspreis delRingstral3e 12

Kunststoff und Textil, Holz und Spielwa> v <& P] GEuvP A}v Z 76490 Schvaif ol

ren, bis zu V wie Verpackung. In all diéeuen, der vergeben wurde fur die er® 06335 /915-0

sen Branchen hat sich das Unternelolgreiche Konstruktion und Vermark@® www.pmf-gmbh.de

'‘Hes} W o sjv} 'u, 7 }X <

Ein Unternehmen, das in den fast 1@asst und authentisch ist. Kunden, die
Jahren seines Bestehens einenrichtigefas Unternehmen besuchen, lernen
Blitzstart hingelegt hat und bis heuteauch die Studwestpfalz kennen. Wichtig
rasant wachst ist die Gusto Palatingst dem Unternehmen auch die Ver-
GmbH & Co. KG aus Hauenstein. DérZvpuvP u]8 v E v Jv - E
eigentlich fur die Schuhmeile bekannséssigen Unternehmen. Beispielsweise
te Ort hat mit dem Unternehmen einliefert G&G Preil3er aus Hengsberg die
weit Uber die Grenzen hinaus bekannverpackungen fir die Flammkuchen.
ter Hersteller von Flammkuchen undass das Unternehmen trotzdem nicht
Flammkuchenbéden. Pro Tag werdesehr vielen Menschen ein Begriff ist,

&}5IW 'pes) w oo s1v) v, - CA 200.000 Flammkuchen produzierfjegt wohl daran, dass die Flammku-
das ergibt eine jahrliche Produktionskaehen fir gro3e Handelsketten unter de-
pazitat von 30 Millionen Flammkuchemen Namen verkauft werden und nicht
und Flammkuchenbdden, Tendenz steiinter dem eigenen Firmennamen. Fir
gend. Die Kunden von Gusto PalatinGusto Palatino ist aber ein weiteres
sitzen Uberall in der Welt und somitWachstum am Standort Hauenstein si-
auch in ganz Europa - Frankreich, daber: die Marke von 250.000 Flammku-
Mutterland des Flammkuchens, eingeehen pro Tag wird fir 2017 angepeilt.
schlossen. Das notwendige Know-how
holt sich Gusto Palatino unter anderem
auch von dort, genauer gesagt aus dei@usto Palatino GmbH & Co. KG
Elsass, wo zwei Betriebe zum UnteAlte BundesstralRe 19
nehmen gehoéren. Der Geschaftsfilhrer6846 Hauenstein
Frank Wambsganss ist der Meinung® 06392 /92327-50

&}S}W ues) Wo sjviu L - yxee o WE} uld % E (1301 pEw.gusio}palatino.de
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Sonstiges

~Junge Wirtschaft Stdwestpfalz® bringt frischen Win
*0 A ¢S% ( ol]e Z hvs (Ev Zu Eo v  Z (S

Die ,Junge Wirtschaft Sidwestpfalz* ist eiwirtschaftlich engagierte Menschen in deHeimtiernahrung GmbH, dem Verbund-
noch junges Netzwerk in der Stdwestpfal@idwestpfalz zu grinden und sich bessstoff-Hersteller A+ Composites in Wesel-
- und das im wahrsten Sinne des Wortesu vernetzen. Die Zielsetzung formulierberg und der Beka Metalltechnik GmbH in
- denn erstens wurde es erst vor KurzerKonstantin Kaysser ganz klar: ,Wir méchteHoheischweiler. Zwischendurch traf man
ins Leben gerufen und zweitens setzt e@ber regionale Themen sprechen, uns ges] Z Ip ' *% E Z v Ju Z 3 PE vSr
sich aus Unternehmern, Firmeninhaberngenseitig kennenlernen, austauschen unleis 3 in Zweibriicken, in Kuchems Brau-
Griundern, Unternehmensnachfolgern undunterstitzen. Wenn mdglich soll das Gelthaus in Pirmasens und der Weihermiihle,
jungen Leistungstragern unter 40 Jahrerz] E Jv & Z P]}v o ] vU dieaudsTaVderlJW$sst. Am 20. September
zusammen. Die Junge Wirtschaft Sidwestder Dienstleistungen au3erhalb der Siid2016 6ffnete die Landgrafen-Muhle in Wall-
pfalz, oder kurz: JWS, wurde initiiert vonwestpfalz einzukaufen.” Er sprach Freundealben ihre Turen fur die Junge Wirtschaft
Konstantin Kaysser, dem 23-jahrigen Assind Bekannte an, nahm Verbindung auf z8ldwestpfalz. Konstantin Kaysser mdchte
stenten der Geschéftsfiinrung des Unteranderen jungen Unternehmern und stieRiplov (S]P pv g pzZ zZ (€ vs v
nehmens Kaysser Heimtiernahrung Gmbkbfort auf reges Interesse. Am 7. April 2016en Treffen einladen, die die engagierten
in Waldfischbach-Burgalben. Die Idee, eiwar es dann soweit: die AuftaktveranstalJungunternehmer zu bestimmten Themen
solches Netzwerk zu grinden, hatte er betung fand im DVAG Berufsbildungszentrurauf dem Laufenden halten. Interessierte
reits vor circa einem Jahr, als er Mitglieth Zweibrucken statt. Jeden 3. Dienstag imind herzlich zu den nachsten Treffen ein-
wurde bei ,Die jungen Unternehmer* inMonat gibt es ein JWS-Treffen, abwechgeladen.

Deutschland. Uber die IHK entstand auckelnd auf neutralem Boden, beispielsweise

der Kontakt zu den Wirtschaftsjunioren,]v Z «S p& vseU } & ]v VJW§ @fpreghpa@er:

aber auch das war nicht 100%ig das, wasittlerweile um die 30 JWS-Aktiven. In defionstantin Kaysser

er sich vorstellte. So reifte die Idee, ein@ergangenen Monaten gab es Betriebshe® _0151/560 70795

eigene, unabhingige Plattform fir jungesichtigungen bei dem GroRhandler Kayss@ JW.swp@gmx.de

Kreisentwicklungs-

senland, VG Hauenstein, VG Pirmasens-

konzept SVU s Z) o vU s' to(]eZ Z
Burgalben, VG Thaleischweiler-Wallhalben,

In Ergdnzung mit dem 2015 gestarteten VG Zweibrucken-Land), Kaiserslautern (VG

LStadt-Umland-Konzept" gibt es ein er- Kaiserslautern-Stid), Bad Durkheim (VG

ganzendes, zu erarbeitendes ,Kreisent- Lambrecht) und Siidliche WeinstraRe (VG

wicklungskonzept 2030“. Ersteres um- Annweiler am Trifels, VG Bad Bergzabern).

fasst die Gebiete der Stadt Zweibriicken, Der Vorstand des Vereins setzt sich aus

der Verbandsgemeinde Zweibriicken-Land Vertreterinnen und Vertretern des offent-

und Teilbereiche der Verbandsgemeinde lichen, privaten und zivilgesellschaftlichen

Thaleischweiler-Wallhalben, das Kreisent- Bereiches sowie zwei beratenden Mitglie-

wicklungskonzept alle sieben Verbands- dern zusammen, Vorsitzender ist der Land-

gemeinden des Landkreises Siudwestpfalz. rat der Stdwestpfalz, Herr Hans Jérg Dupp-

Zielsetzung beider Konzepte ist, dass der < . E X <+ ZP]J}vouvPuvs AJE A}

Landkreis Siidwestpfalz fur kiinftige Auf-> ' W ( () | CE A @©V uber das Leader-Programm geférdert.

gaben gerustet ist, um mit einer gemein- LAG wird vom Ministerium fiir Umwelt,

samen Zielausrichtung regionale Synergieplus eV Landwirtschaft, Erndhrung, Weinbau und

nutzen zu kénnen und abgestimmte Hand- &}E*5 v e >v o ZZ ]Jvo v rW( ol

lungsfelder effektiv umzusetzen. Vor deni AG steht fiir ,Lokale Aktionsgruppe PfalA}v 1A vi]P > ZrZ PJ}vv > v
Hintergrund gréRer werdender Herausforzerwald plus“ und ist als Verein unter denmit Gber 3 Mio. € (EU- und Landesgelder)
derungen aufgrund des demografischeiNamen ,LAG Pfélzerwald plus e.V." orgdis zum Jahr 2020 finanziell geférdert. Da-
Wandels, des Wandels von Handel, Gewenmisiert. Unter dem Leitbild ,Mehr leben E°® & Z]v pe | vv ] Z Pl}v p Z v
be und Industrie, dem Infrastrukturbedarfund erleben” sieht die Strategie der LAGibrigen Férdermalinahmen sowohl des

sowie der Gesundheits- und PflegevePfélzerwald plus drei HandlungsfeldeEntwicklungsprogramms EULLE wie auch
sorgung insbesondere fiir den landlichewor: 1. Mehr Natur und Kultur erleben, 2anderer Programme partizipieren. Die

Bereich sind solche Konzepte notwendid® ZGE > v ]v E Z P]}vU Wirtechafsfoi@ertnpsgesellschaft  Sid-
geworden. Die Erstellung der Stadt-Umrnale Identitét leben. Das Gebiet von LA@estpfalz mit ihrer Geschéaftsfihrerin Miri-
land-Konzeption sowie des Kreisentwick- (Jv & *] Z Ju «° 0] Z v ZZ gm sleinricWgehiit dem LAG-Vorstand an.
lungskonzeptes 2030 wird vom Buro Expetnd umfasst Verbandsgemeinden der

Consult begleitet. Landkreise Siudwestpfalz (VG Dahner F€@ www.leader-pfaelzerwald.de



Der tech caching Parcours wurde an vier
Schulen im Landkreis und in Zweibrticken
durchgefihrt:

Die Wirtschaftsforderungsgesellschaft Studwestpfalzeméiin Kooperation mit

der Wirtschaftsfoérderung der Stadt Zweibriicken und der Hoclesdtaisers-
lautern jeweils einen tech caching Parcours an der Konrad-AeieSahule in
Vinningen und im Otfried-von-Weil3enburg-Gymnasium in D&leh am Helm-
Z}o3Iir'Cuv «Jpu pv E , Ei}Prt}o(P VREZ loe Bpu&E w
gemeinsam mit der Wirtschaftsforderung der Stadt Zweibriickeailgein tech
caching Parcours durchgefuhrt. Alle Parcours fanden im Mai und Juni sta

Beim tech caching Parcours kénnen Madchen ihre individuelertdah Bereich
von MINT (Mathematik, Informatik, Naturwissenschaften untinikcaustesten
und entsprechende Berufs- und Arbeitsfelder kennenlernen. Zielgetzyrdie
Schilerinnen fur diese Wissensbereiche zu begeistern. Der Paveotte von
>/ & XsX Ju Z Zu v e WE}i IS+ usS t Dr&yEvm [\VZV]
MINT entwickelt, wird durch den Verbund mstlfemNet meets NandCptits re-

o]*] €S pv PE Z ¢ pv eulv]eS E]JUHEPWPEE ] U o PAP VU
der Qualifizierungsinitiative ,,Aufstieg durch Bildung” geférdert

An jeweils zwei Tagen pro Schule I6sten die Schilerinnen der Kisfese8s 10
bei den in Vinningen, Dahn und Zweibriicken durchgefiihrten edhing Par-
JUE+ § Zv]e Z Z 3+ 0 puv o EvVS v AUWZS MEEIA] * ol v o

begreifen. Insgesamt 16 Stationen mit den Schwerpunkten Mikrosyestenik,
optische Technologien, Nanotechnologie oder erneuerbare Energiem ligin
Teilnehmerinnen, einen ersten Einblick in Hochtechnologien zuesrhBirei Tu-
torinnen der Hochschule gaben den engagierten Schilerinnen fach&uhdliei-

tung zur Bewadltigung des technisch-naturwissenschaftlicherstiindigen Par-
cours. Es zeigte sich, dass viele Schulerinnen bei den gestaftjaben grof3es
Interesse und Talent zeigten und diese sehr schnell und fachméannisch lsten.

Die Burgermeisterin der Verbandsgemeinde Pirmasens-LandSsidldach und
Miriam Heinrich konnten den Schilerinnen in Vinningen uber didt&ckchau-
en. Auch der Landrat Hans J6rg Duppré begleitete Miriam HaiacbDahn, um
sich vor Ort im Otfried-von-WeiRenburg-Gymnasium einen Ublerbber den
tech caching Parcours zu verschaffen. Anne Kraft von wesciéftsforderung
der Stadt Zweibriicken lie3 es sich ebenfalls mehimen, bei den beiden Zwei-
briicker Schulen wahrend der tech caching Parcaubeizuschauen.

Foto: M. Moschel




Ausbildungsmessen

Schon zum wiederholten Mal fanden in Pirmasen8l@ie(Berufsinformations-
bdrse), in Dahn die Nacht der Bewerber und in dgkén die ZAM (Zweibrucker
Ausbildungsmesse) statt. Auch die WirtschaftsforderStidwestpfalz und die
Wirtschaftsférderung der Stadt Zweibriicken engtagiesich bei den Ausbildungs-
messen: Nachdem uns mehrfach von Unternehmen aggetmwurde, dass die
Umgangsformen der (zukinftigen) Azubis zu wingdirenlassen, holten wir die
Trainerin Manuela Borella ins Boot, die mehrergg€sVortrage tber einwand-
freies Verhalten bei einer Bewerbung und im Bebgislhielt und damit viele Zu-
horer erreichen konnte. Mit der Hochschule Kaasgesh zusammen informierte
die Wirtschaftsforderung Stdwestpfalz auRerdem dbsrkooperative Studien-
modell KOSMO, welches friihzeitig den Kontakt anis&tadierenden und Unter-
nehmen herstellt.

BIB Nacht der Bewerber ZAM

Los ging es af6. September 2018on  Am gleichen Tagnur eben spéater, gab Am21. und 22. September 201nn-

8 - 13 Uhr in der Messehalle in Pirmaes in Dahn mit der Nacht der Bewerbeten die Schilerinnen und Schiler aus
sens mit der BIB. Bereits zum neunteeine dhnliche Ausbildungsmesse. Auctweibriicken und Umgebung in der 6rt-
Mal konnten sich Uber 3.000 Schulehier gab es bereits die vierte Auflagéichen Festhalle bei der ZAM ebenfalls
rinnen und Schiller, die vorihrem Schuljtv. = € Z J(( ]* vr pv s}olhformdtionehviber ihre mégliche be-
abschluss stehen, tber ihren moglichea.G.. Die Nacht der Bewerber konnteufliche Zukunft einholen. Die Image-
zukinftigen Beruf informieren oder,mit 35 Firmen, Schulen und Behdrdennd Kniggetrainerin Manuela Borella ist
wenn sie noch gar nicht wissen, wasngefahr 300 Interessierte, darunterauch hier sehr zufrieden mit der guten
ihnen liegen konnte, Informationen zuSchilerinnen und Schiiler, Eltern un® «}v vi u( J]ZE s}ESE P
verschiedenen Ausbildungs- und Studi-ehrkrafte anlocken. Die Veranstaltefagen kamen durchschnittlich tGber 40
enmdglichkeiten erhalten. Dazu warersind vollauf zufrieden mit dem AngeZuhérerinnen und Zuhérer zu ihr, mit
Uber 100 Firmen, Behoérden, Organibot, das unter anderem ein Gewinnspiallenen sie auch gleich Ubte, wie man
sationen und weiterfihrende Schulerbeinhaltete, bei dem 154 Schilerinnersich beispielsweise die Hand reicht.
und Hochschulen in die Messehalle 6nd Schiiler teilnahmen. Gewinne waAuch Lehrerinnen und Lehrer sowie
auf dem Pirmasenser Messegelandesn ein Hoverboard (1. Preis), einen Eweitere Besucher der ZAM mischten
gekommen. Wichtig ist die BIB - undebnisgutschein in Héhe von 200 Eursich unter das Publikum. Frau Borella
alle anderen Ausbildungsmessen - audRB. Platz) und zwei Powerbanke (3. Preifat den Eindruck, dass solche Trainings
(°E® ] hvs CEv Zu v E Manied \Borelld begeisterte mit ihremschon sehr gut angenommen werden
schon fruhzeitig den Kontakt knipferknigge-Vortrag die Schulerinnen undnd freut sich schon, wenn auch bei
sollten zu ihren zukinftigen Mitarbei-Schiler und konnte viele Tipps gebemen nachsten Ausbildungsmessen das
terinnen und Mitarbeitern - eine M6g-wie man sich professionell im BerufsleFhema Knigge-Training wieder von den
lichkeit, dem Fachkréftemangel etwa®en verhéalt. Wirtschaftsférderungen aufgegriffen
entgegenzusetzen. wird.



Unser Service fur Sie
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Bei der Wirtschaftsférderungsgesellschaft Sidwesbeit) sind nun vier Damen sehr engagiert fur die
pfalz bekommen Existenzgriinderinnen und -gréfunden der Wirtschaftsforderung Stdwestpfalz am
der, Unternehmerinnen und Unternehmer und alart. Au3erdem wurden neue R&umlichkeiten be-
die sich Uber die Angebote der Wirtschaftsfordegen. Seit August 2016 finden Sie uns im Neben-
rung informieren méchten, die geballte Frauenpogebaude der Kreisverwaltung (Bungalow) im Erdge-
er zu spiren: denn mit der Geschaftsfuhrerin, Feahoss, d. h. gleiches Gebaude, anderes Stockwerk.
Miriam Heinrich, Frau Tanja Baur (ProjektarbeDie Anschrift andert sich somit nicht. Die Kontakt-
Frau Martina Seegmdller (Sekretariat) und Frdaten finden Sie auf der Seite 2 des Newsletters.
Michaela Weber (Projektarbeit und Offentlichkeits-
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Wirtschaftsférderungs-
gesellschaft Siidwestpfalz

Registrieren Sie sich doch ...
. fir unseren Newsletter!

Aufhttp://wfg-suedwestpfalz.de/kontakt/wfg-newsletter/
registrieren Sie sich fur unseren Newsletter und erhalten diesen regelméRig per E-Mail

http:/wfg-suedwestpfalz.de/kontakt/wfg-newsletter/n ewsletter-per-post/
dann erhalten Sie unseren Newsletter auf dem Postweg, solltem &iech nicht bekommen.

http://wfg-suedwestpfalz.de/kontakt/wfg-newsletter/n ewsletter-per-e-mail-und-post/
so gehen Sie auf Nummer sicher und erhalten unseren Newsletter savdhl\ail als auch
per Post!

. fir unsere Unternehmensdatenbank!

Werden Sie gefunden in der Siidwestpfalz! Suchen Sie Unternehmeie, filieethe Koope-
ration, beispielsweise als Lieferant oder Zulieferer, benétigen?

Hier finden Sie sie. Oder Sie werden gefunden:
http://wfg-suedwestpfalz.de/standort/unternehmensdaenbank/

. wenn Sie Gewerbeobjekte oder
Gewerbeimmobilien anbieten mochten!

Unter http://wfg-suedwestpfalz.de/standortangebote
finden Sie Datenbléatter zum Ausfillen fir Gewerbeobjekte oder Gewerbeiti@npbi
die Sie gerne uber uns anbieten mdéchten.

. auf unserer Facebook-Seitel

Aktuelle Veranstaltungen, Neuigkeiten aus der Forderlandschafsodstige, wichtige Da-
ten und Informationen finden Sie tagesaktuell auch auf unserer Facebook-Seite:
www.facebook.de/wfg.swp

Uber ein Like freuen wir uns immer!

Unser Impulsvortrag ,E-Commerce: Dienstleistungen verkauft und prasenbaher méchten wir gerne von Ihnen er-
Alles online oder was?“ hat gezeigtjert werden kénnen und somit auchfahren: Ware eine solche Plattform in

dass sich viele Unternehmerinnen und] A] o( 03]P v <}u% & Miram SiGBe?ZWéren Sie mit an Bord?
Unternehmer des stationaren HandelsPJ}v 2% A 5% ( olX &°E \Velzhe wpeh IEtien Bie dazu?

fur die Mdglichkeiten interessieren, dieholen wir uns einen Experten auf die-

der Online-Handel mit sich bringt. Dasem Gebiet mit dazu.

her ist es uns ein grofRes Anliegen, auch

zukinftig das Thema noch detaillierter

anzugehen — und wir méchten Ihne

unsere ldee gerne vorstellen: Die GrUMir Sind Uberzeugt:

dung einer (so der derzeitige Arbeitsti

tel) ,E-Commerce-Plattform SwaestGemeinsam ISt mehr

pfalz‘, einer gemeinsamen Plattform J ’ P 0] ZU P u ] Vve U

fur Einzelhandler, Online-Shop-Betrei-

ber, etc., auf der Ihre Produkte oder] eSS UV S CEI EJ



iInformiert

Kaiserslautern
University of
Applied Sciences

t ]S & Jo pvP pv & ZIE (S ] Z EuvP
am Bedarf von Unternehmen orientieren!

Falls berufsbegleitende Weiterbildundgstandort Westpfalz soll die regionaléinter dem Slogan ,Entwicklung durch
fur Sie ein Thema ist, dannistdas Ange&z |Eps] EpuvP A}v E -] 8Htidag(&B)* laden die Hochschulen
bot der Hochschule Kaiserslautern under als bisher unterstutzt werden. aufwww.e-hoch-b.de/befragung/dazu
der Technischen Universitat Kaiserddie Angebote sollen insbesondere beein, die Bedarfe in einer kurzen Befra-
lautern fur Sie bestimmt von Interesseruflich Qualifizierte ansprechen undgung zu kommunizieren.
Die beiden Hochschulen suchen dekdnnen dariiber hinaus als Quelle fiiwer gerne vertieft in den Dialog eintre-
<}v8 1§ Iy hvd Ev Zu v In@vafioleh} ungieren, denkt manten will, kann dies auch uber folgende
Westpfalz, um deren Bedarfe und Anbeispielsweise an Angebote rund uniKontaktadresse tun:
forderungen an sowohl Fachkréafte alsas Thema Industrie 4.0.
auch akademische Weiterbildungen zilassisch bieten Hochschulen Présenz-
beleuchten. e3u ] vP vP ]v s}ool ]88 vX Z°lu o

] ,} Z+ Zpo v A}oo v -] duhgehuaons der Praxis legen jedoch
dungen nutzen, um weitere bedarfsgenahe, dass vermehrt berufsbegleitende
rechte Angebote zu schaffen, welchéngebote und Formate mit flexiblerem
es den Unternehmen erméglichenZeitaufwand von Interesse sind. Diese
ihre aktuellen und kiinftigen Fachkrafbringen den Wunsch nach Weiterbil-
te weiterzuqualifizieren und ihnen sodung seitens der Mitarbeiter mit demKontaktperson: Matthias Bachle
Entwicklungs- und BleibeperspektiBestreben der Unternehmen in Ein@® 0631 /3721-2730

Av ]v & Z P]}v up(lpl KBng, Xie AEeitdtatigkeit aufrechtzu€ matthias.baechle@hs-kl.de
den Ausbau der Zusammenarbeit zwerhalten und den Fachkréaftebedarf z¢@ www.e-hoch-b.de
schen Wissenschaft und Wirtschaft amichern.

Veranstaltungsrickblick WFG

<KA"DK r s}v & ZIE (S Vv pv &}Ee* ZuvPw |

Mit der Veranstaltung am DonnerstagProzesstechnologien (300 gm, KlassgudienMOdell KOSMO vorgestellt, das
11. August 2016é&onnte sich die Hoch-10 und 100) fur Mikro- und Nanostrukes Studierenden und Unternehmern
schule Kaiserslautern mit ihren dreturen und in die modernste Messtech-erméglicht, sich friihzeitig kennenzu-

Standorten Kaiserslautern, Pirmasens]l ~IX X Z «§ Er o |3 E Jernerr ind Gag Sthtium mit der Praxis
und Zweibriicken vor Ort am CampugZ DX p~ E u AuE v SiEotpridehteizu verzahnen. Zielset-
Zweibriicken vorstellen. Zum einerdie Ausbildungs- und Weiterbildungs- pv P ] 18U & ZIE (8§ ]v

gab es einen sehr interessanten undngebote der Hochschule informiertzu halten und dem Fachkraftemangel
e 08vyv Jvo]llv 1 Z Jun@&EimBesphderen dakCoperative entgegenzuwirken.
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Veranstaltungsruckblick WFG s

Fortsetzung

Knigge-Seminar Professionelle Meetingkultur

Nur zweieinhalb Wochen spéater, anstand beim Héandedruck wurde ebenso
Dienstag30. August 2016gab es in Koo- thematisiert wie beispielsweise die Fra-
peration mit der Sparkasse Sudwestpfalge ,wer wen zuerst begruf3t’. In lockerer
am Standort Pirmasens ein Knigge-Senfitmosphére wurde ein ganzes Meeting
nar mit dem Image-Coach Gerlind Hart;durchgespielt” von der Einladung bis zur
wig. Sie prasentierte vor vollem Hausyerabschiedung. Die Teilnehmerinnen
namlich vor Uber 100 Teilnehmerinnerund Teilnehmer stellten viele Fragen -
und Teilnehmern, wie man sich angemesnan konnte feststellen, dass zwar die
sen in Besprechungen oder im Gespraaheisten schon gute Umgangsformen
mit Kunden oder Geschéaftspartnerrhaben, aber doch die eine oder andere
verhélt und was die ,Dos und Don'ts'Unsicherheit bestand, die durch Gerlind
im Geschéftsalltag sind. Der richtige AliHartwig ausgerdumt werden konnte.

Workshop Il

D]SS 0¢S v O0Xi (°E /v pesSE&] uv

Mit dem Workshop Il Mittelstand 4.0 amHandwerkskammer und die Hochschule
Donnerstagl. September 2016vurden Kaiserslautern mit den Professoren An-
Z} ZI €& S]P Z ( & vS§ v ]vtonji Peard und Dan Conrad. Dr. Mathias
e.G. in Dahn eingeladen, um den Teilnelschmitt, Leiter des Kompetenzzentrums
mern Informationen aus erster Hand zwMittelstand 4.0 in Kaiserslautern be-
dem omniprasenten Thema Industrie undonte, dass das Wissen in eine ,Sprache
Handwerk 4.0 zu geben. Da war der Leitdéiir den Mittelstand* Ubersetzt werden
des Kompetenzzentrums Digitales Handmind in die Unternehmen weitergegeben
werk / West von der Handwerkskammewerden muss. Markus Wessel von Exper-
Koblenz, Christoph Krause, der mit einei@onsult unterstiitzt die Unternehmen in
sehr unterhaltsamen Vortrag begeisterte & Z P]}v Jv epe uu v E ]85 uls
und mit Nachdruck auf die BedeutungNirtschaftsforderung Sudwestpfalz bei
hinwies, dass sich jeder Betrieb auf 4.8er Entwicklung und Umsetzung dieses
einlassen sollte. Unterstitzung, wo Digiwichtigen und zukunftsentscheidenden
§ 0]*] EUvP Jv Z}oo <% Jitegagyv A] ]

se umgesetzt werden kann, bieten die

rYJuu E W 00 ¢ }vo]v } E A M

Fur eine gemeinsame Veranstaltungpiel sagte er, dass heute keiner mehr in
-E-Commerce: Alles online oder was?lie Stadt zum Einkaufen fahrt, ohne vor-

konnten die Wirtschaftsforderung Sudher online nachgepriift zu haben, wo es

westpfalz und die Wirtschaftsforderungbeispielsweise ein Gerat am gunstigsten
der Stadt Zweibriicken in Kooperatioryibt und ob es verfligbar ist. Auch ein An-
mit den Zweibrticken Style Outlets demebot von kostengunstigen Parkplatzen

renommierten Wirtschaftswissenschaftin der Innenstadt oder frei verfligbares

ler Prof. Dr. Gerrit Heinemann der HochWLAN sei den Kunden beim Einkauf sehr
schule Niederrhein gewinnen. Sein Vowichtig. Den stationaren Handlern emp-

trag am Dienstag?7. September 2016 fahl er, auch online fir den Kunden zur

vor vollem Haus richtete sich an EinzeVerfiigung zu stehen und, vor allem, mit-

héndler, denen er Tipps gab, wie sie siginander vor Ort zu kooperieren, um den

im Kampf um Kunden etwas besser aldnline-Giganten wie Amazon wenigstens
bisher der Konkurrenz des Online-Harlekal ein kleines bisschen etwas entge-
dels entgegenstellen kénnen. Zum Begenzusetzen.

v A E|



Daniela Ben Said

Unternehmertag 2016

Am Dienstag, 25. Oktober 2016 referiert mit Daniela Ben Said einestenb Dienstag, 25.10.201&b 18 Uhr:

Z v Elvv v ]v psSe Zo v u hvs EGv Zu ES I iJ‘II’O)Un{‘el,neH-Mekﬁagrlrhltléeru
-Kundenverbliffung - Kundengewinnung mal anders" sprechen. Rednerin des Jahres 2014

Der diesjahrige Unternehmertag findet im Birgerhaus Schukf&Baildfisch- Daniela Ben Said zum Thema
bach-Burgalben statt und wird sozusagen der krénende Abscleluseidnstal- Kundenverbliffung —

tungen, die die Wirtschaftsforderungen Sidwestpfalz und det Bteeibriicken <uv VP AJVVUVP U0 Vv (EeJ
201(.5 angeboten_ hab_en. . . . . Birgerhaus Schuhfabrik

Daniela Ben Said wird konkrete Strategien aufzeigen, wie man Kgmaemt, Waldfischbach-Burgalben

an sich bindet und wie man mit Kundenbeschwerden umgeht. Wie umafeiK
begeistert, aber auch mehr Lebensqualitdt und besseren Servicgeng éin-
ternehmen reinbringt wird ein Thema des Abends sein. Im erstentSdhiiDa- ~ Donnerstag, 03.11.2018b 11 Uhr:
niela Ben Said Sie, die Unternehmerinnen und Unternehmer, verblufféweni
frischen und aul3ergewdhnlichen Anséatzen. Dann werden Sie verném,lauch
Uber den Tellerrand hinauszuschauen und Ideen gut finden, die e3& viel-
leicht ablehnen — aber vielleicht stellt sich heraus, dass eiresldfach nur neu
ist und umsetzbar. Méchten Sie mit dem Standard weitermacherkédeen Sie
traumen von neuen und verbliiffenden Wegen fur Ihre Kunden? Donnerstag, 24.11.2016b 18 Uhr:
Dann sollten Sie sich schnell anmelden! Smart Future Suidwestpfalz

1. Netzwerktreffen
Kloster Hornbach

Firmenkontaktmesse FiKoM
Hochschule Kaiserslautern
Standort Kaiserslautern

www.wfg-suedwestpfalz.de/unternehmertag-2016
Anmeldung erforderlich bis spéatestens: Freitad (022016, 12 Uhr

E pue pe E &, E Eo0 v o Z ID&fUrsteht
Forderprogramme fir Unternehmen InnoStart:

{ P E]vP & s €A o3uvPe p|
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InnoStart { WvE E-5°81% hvd Ev Zu v
und Handwerksbetriebe bis zu
Mit ,InnoStart” gibt es seit Anfang September 2016 ein neues Tediefdrder- 50 Mitarbeitern, welche die

JveSEpu v8 ¢ > v ¢ ZZ Jvo v rW( oiX ] e /¥A «¥]&H}v@Esistungdn von Hochschulen
Hv ASEUISHE vl ZZ Jvo v rW( ol ~/” «+Zv]oouv Jov (E undFogsehungseinrichtungen

fahren die Vergabe von Forschungs- und Entwicklungsauftragdonchnschulen in Anspruch nehmen méchten

oder Forschungseinrichtungen. Kleine und mittlere Unternehmeritenhdaftir { VEE PUVP o epe Zpee o
Zuschusse bis zu 12.500 Euro. Die Leistungen der Hochschul®msdbukgs- direkt bei der ISB

einrichtung sind bei einem festen Fordersatz von 50 Prozent bs.GOI02Euro  { oo /v(}EuU 3]}v v ip v
forderfahig. Konditionen, etc. unter:

www.isb.rlp.de
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Wirtschaftsférderungs-
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