
 
Sehr geehrte  
Damen und Herren, 
 
die Art und Weise, wie 
wir leben und arbeiten, 
hat sich in den 

vergangenen eineinhalb Jahren sehr verändert. Die 
Corona-Pandemie hat starke Folgen für den 
Arbeitsmarkt. Sie hat die Arbeitswelt nachhaltig 
verändert und die Transformation beschleunigt.  
 
Diese aktuellen Entwicklungen werfen Fragen auf: 
Vor welche Herausforderungen stellt uns die neue 
Normalität in der Arbeitswelt? Welche Schlüsse 
ziehen wir daraus für zukünftige Entwicklungen? Wie 
gelingt es, die Veränderungen erfolgreich zu 
gestalten und dabei alle mitzunehmen – auch 
Benachteiligte und Geringqualifizierte? Wie kann der 
Europäische Sozialfonds ganz konkret dazu 
beitragen, die Auswirkungen der Pandemie auf den 
Arbeitsmarkt abzufedern und die Menschen im Land 
in der Transformation zu unterstützen? 
 
Diese und andere Themen möchten wir mit Ihnen 
diskutieren, denn es gilt jetzt, die Transformation der 
Arbeitswelt in Rheinland-Pfalz zu gestalten und über 
das WIE miteinander zu sprechen. Ich lade Sie 
herzlich zur ESF-Arbeitsmarktkonferenz ein und 
wünsche uns allen einen interessanten und 
gewinnbringenden Austausch. 
 

 
 
Alexander Schweitzer 
Minister für Arbeit, Soziales, 
Transformation und Digitalisierung 
des Landes Rheinland-Pfalz 

PROGRAMM  
 
10:00  Begrüßung 

Alexander Schweitzer 
Minister für Arbeit, Soziales, Transformation 

und Digitalisierung 

 

10:30  Die neue Normalität in der Arbeitswelt 

Prof. Dr. Jutta Rump 
Hochschule Ludwigshafen 

 
11:15  Podiumsdiskussion: Die Pandemie als 

Beschleuniger der Transformation – 
Herausforderungen und Schlüsse 

Nicolas Schmit 
Kommissar für Beschäftigung und soziale 

Rechte, Europäische Kommission 
Alexander Schweitzer 
Minister für Arbeit, Soziales, 

Transformation und Digitalisierung 
Detlef Scheele 
Vorstandsvorsitzender der  

Bundesagentur für Arbeit  
Heidrun Schulz 
Vorsitzende der Geschäftsführung der 

Regionaldirektion Rheinland-Pfalz-

Saarland der Bundesagentur für Arbeit 

Susanne Wingertszahn, 
Bezirksgeschäftsführerin  

DGB Rheinland-Pfalz/Saarland 

Karsten Tacke 
Hauptgeschäftsführer  

Landesvereinigung Unternehmerverbände  

 
12:30 Mittagessen und Austausch 
 
 

 
 
13:30  Wie gelingt es, die Veränderungs-

prozesse erfolgreich zu gestalten und 
dabei alle mitzunehmen? 
Impulse und Diskussion im Plenum: 
 

Pfarrer Albrecht Bähr 
Vorstandsmitglied der LIGA der Freien 
Wohlfahrtspflege in Rheinland-Pfalz 
Detlef Scheele 
Vorstandsvorsitzender der  

Bundesagentur für Arbeit  

Fedor Ruhose,  
Staatssekretär im Ministerium für Arbeit, 

Soziales, Transformation u. Digitalisierung 

 
14:30 Welchen Beitrag kann der ESF+ für eine 

gelingende Transformation leisten? 
 

Impulse und Diskussion im Plenum: 
 

Monika Berger 
Vorsitzende der LAG Arbeit Rheinland-Pfalz 

Dr. Christian Lenhart 
Geschäftsführer des Instituts für 

sozialpädagogische Forschung Mainz e.V. 

Regina Wicke 
Leiterin der ESF-Verwaltungsbehörde 

 
15:30 Fazit und Ausblick  

 
Jeannette Mischnick 
Leiterin der Abteilung Arbeit und 

Transformation im Ministerium für Arbeit, 

Soziales, Transformation und Digitalisierung 

 

 
Moderation: Gabriele Schneidewind 



 

HINWEISE ZUR  
VERANSTALTUNG 
 
An der Hybridveranstaltung mit Streaming und 
digitalen Beteiligungsmöglichkeiten können am 
Veranstaltungsort bis zu 150 von COVID-19 
genesene oder gegen COVID-19 vollständig 
geimpfte Personen in Präsenz teilnehmen (2G-
Regel) sowie weitere Personen in virtueller Form. 
Entsprechende Zertifikate werden bei Einlass 
überprüft. Ein DEKRA-zertifiziertes Hygienekonzept 
liegt vor. Weitere Informationen sind über das 
Anmeldeportal abrufbar. Eine Anmeldung ist 
erforderlich. 
 
Veranstalter ist das Ministerium für Arbeit, Soziales, 
Transformation und Digitalisierung Rheinland-Pfalz. 
Die Teilnahme an der Veranstaltung ist kostenfrei.  
 
Die Veranstaltung wird gegebenenfalls in Bild und 
Ton dokumentiert. Für die dokumentarische Nutzung 
erteilen Sie mit der Anmeldung eine Freigabe. 
 
Änderungen vorbehalten. 
 
 
ANMELDUNG 
 
Wir bitten um Anmeldung Ihrer Teilnahme in Präsenz 
oder in virtueller Form im Anmeldeportal der ESF-
Beratungsstelle ESF-Arbeitsmarktkonferenz 2021 
(schneider-beratung.eu) bis spätestens 08.11.2021.  
 
Virtuell Teilnehmende erhalten die Zugangsdaten in 
der Woche vor der Veranstaltung. Es erfolgt keine 
Anmeldebestätigung. 
 

 

VERANSTALTUNGSORT 
 
kING Kultur- und Kongresshalle 
Fridtjof-Nansen-Platz 5 
55218 Ingelheim am Rhein 
www.king-ingelheim.de 

 
ANFAHRT & PARKEN 
 
PKW 
Anfahrt: A60, Abfahrt Ingelheim-West oder 
Ingelheim-Ost, Beschilderung Zentrum/Rathaus 
folgen 
 
Öffentliche Tiefgaragen: 
 

 Rathaus / WBZ / kING (Direkt unter der 
kING, Einfahrt: Untere Sohlstraße) 

 Neue Mitte (Einfahrt: Konrad-Adenauer-
Straße 5) 

 Gartenfeldstraße (Einfahrt: 
Gartenfeldstraße 30)  

 Am Bahnhof (Einfahrt: Keltenweg 2) 
 
ÖPNV 
Bahnhof Ingelheim, 500 m zur kING Kultur- und 
Kongresshalle 
 
 

 
  

 
 
 
 

EINLADUNG ZUR  
ESF-ARBEITSMARKTKONFERENZ  

 
Hybridveranstaltung 

 
 
Die Arbeitswelt zwischen  
Corona und Transformation 
 
 
 
22. November 2021 
 
kING Kultur- und Kongresshalle 
Fridtjof-Nansen-Platz 5 
55218 Ingelheim am Rhein 
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